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Quereinstieg in den Lehrberuf — Kommentar
zu den Anderungen des Anerkennungsreglements
Vorschul-/Primarstufe

Folgende Bestimmungen gemiss Reglement liber die Anerkennung von Hochschuldiplomen
fiir die Vorschul-/Primarstufe vom 10. Juni 1999 werden geéndert:

Der eingeflgte Art. 3°® regelt neu im Rahmen einer Gesamtibersicht die Ausbildungsstruktur.

Einige der bislang in Art. 3 formulierten Grundsétze wurden aus diesem Grund in diese
Bestimmung tbertragen. Dies gilt fir Art. 3°° Abséatze 2, 3 und 6, die bisher Teil von Artikel 3 (Ziel
der Ausbildung) waren. Neue in Art. 3% enthaltene Regelungen betreffen die Absétze 1
(Unterscheidung zwischen reguldrem Studiengang und Quereinstieg sowie grundsatzliche
Zulassungsvoraussetzungen fir den Quereinstieg), 4 (M&glichkeiten zum Quereinstieg) und 5
(Maglichkeiten, die verschiedenen Quereinstiegsvarianten miteinander zu kombinieren).

Art. 4 definiert wie bisher den Studienumfang. Der bisherige Abs. 4 wird — aus Griinden der Logik
—neu zu Abs. 3 und umgekehrt. Eine inhaltliche Anderung gibt es lediglich beim neuen Abs. 4: Es
kénnen nun allgemein formale Bildungsleistungen und nicht wie bisher einzig Studienleistungen
an einen Studiengang angerechnet werden. Mit dieser Neuerung wird den Hochschulen die
Maéglichkeit gegeben, auch formal erbrachte Leistungen der Studierenden, die nicht auf
Hochschulstufe erbracht wurden, an ein Studium anzurechnen. Voraussetzung flir eine
Anrechnung ist wie bisher die Bedeutsamkeit der formalen Bildungsleistung far den konkreten
Studiengang der Lehrerinnen- und Lehrerbildung.

Art. 4 Abs. 5 benennt den Studienumfang, der Uber eine validation des acquis de 'expérience
maximal angerechnet bzw. vom reguléren Studienumfang abgezogen werden kann. Mit dem
Vorbehalt von Art, 3% Abs. 5 wird explizit darauf hingewiesen, dass Personen, die im Rahmen
eines sur dossier-Verfahrens aufgenommen wurden, nicht zusétzlich von einer validation des
acquis de l'expérience profitieren kénnen. Diese Einschrankung ist damit begriindet, dass im
Rahmen einer admission sur dossier bereits nicht formal erworbene Kompetenzen angerechnet
werden. Selbstverstandlich kénnen diesen Personen hingegen gestltzt auf Art. 4 Abs. 4 bereits
erbrachte formale Bildungsleistungen angerechnet werden.

Mit Art. 4 Abs. 6 wird ausgeschlossen, dass Personen, die die Ausbildung als formation par I
emploi absolvieren, zusétzlich von einer validation des acquis de I'expérience Gebrauch machen
konnen. Eine Kombination der ,Quereinsteigerausbildungen” wird damit ausgeschlossen.

Art. 5 Abs. 2 lit. ¢ regelt die Bedingungen, zu welchen Personen, die nicht iber einen formalen
Zulassungsausweis gemass Anerkennungsreglement (also gymnasiale Maturitét oder Aquivalent)
verfligen, liber eine admission sur dossier zum Studium zugelassen werden kénnen.

Art. 5 Abs. 4 verlangt, dass Personen, welche die Ausbildung als formation en emploi absolvieren
wollen, zusétzlich zu den bereits formulierten Zulassungsvoraussetzungen vor Beginn der
Ausbildung ein Berufseignungsverfahren absolvieren und erfolgreich bestehen missen.

Art. 14°® schliesslich regelt die periodische Uberpriifung anerkannter Studiengénge sowie die
Unterlagen, welche die Ausbildungsinstitutionen respektive deren Tréger im Hinblick auf die
Anerkennung einzureichen haben.

Nachfolgend werden die Quereinstiegsvarianten im Einzelnen besprochen. In Abschnitt 4 finden sich
die Ausfiihrungen zu den Kombinationsméglichkeiten.



1. Reguldrer Studiengang: Zulassung ohne erforderlichen Abschluss (admission sur dossier)

e Zulassung: Art. 5 Abs. 2 lit. ¢

*  Struktur: reguldrer Studiengang

e Umfang: Art. 4 Abs. 1 und 2

¢ Kombinationsmoglichkeiten mit anderen Quereinstiegsvarianten: siehe Abschnitt 4
¢ Anerkennungsvoraussetzungen: Art. 5 Abs. 2 lit. c und Art. 14" Abs. 2
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Die admission sur dossier ermdglicht Studienanwérterinnen und Studienanwértern die Zulassung zum
Studiengang, die nicht (ber einen formalen Studienausweis gemdss den geltenden
Anerkennungsreglementen verfligen. Ein formaler Zulassungsausweis (gymnasiale Maturitdt oder
aquivalente Qualifikation) kann demnach durch ein entsprechendes Aufnahmeverfahren, das die
Kandidatinnen und Kandidaten auf ihre Studierfahigkeit hin prift, ersetzt werden. Zum
Aufnahmeverfahren werden Personen zugelassen, die folgende Voraussetzungen erfillen:

- Mindestalter 30 Jahre (entspricht dem vollendeten dreissigsten Lebensjahr);

- Abschluss einer regular mindestens drei Jahre dauernden Ausbildung auf der Sekundarstufe II;

- nachgewiesene Berufstéatigkeit im Umfang von mindestens 300 Stellenprozenten nach Abschluss der
Ausbildung, erbracht tiber einen Zeitraum von maximal sieben Jahren. Konkret bedeutet das, dass der
summierte Beschaftigungsgrad Uber einen Zeitraum von maximal sieben Jahren mindestens 300
Stellenprozent betragen muss. Die Voraussetzung kann erreicht werden, indem eine Person drei
Jahre vollzeitliche Tatigkeit (100 Stellenprozent) oder aber beispielsweise auch ein Jahr vollzeitliche
Tatigkeit, ein Jahr eine Tatigkeit zu 60% und drei Jahre zu 50% nachweisen kann. Dies gibt im Total
(1x100 + 1x60 + 3x50) 310 Stellenprozent in funf Jahren. Diese flexible Lésung erlaubt es den
Hochschulen, den unterschiedlichen Biographien der Kandidatinnen und Kandidaten Rechnung zu
tragen und Personen zum Aufnahmeverfahren zuzulassen, wenn sie (ber mehrere Jahre hinweg,
jedoch in unterschiedlicher Intensitat einer Beschaftigung nachgehen konnten.

Weiterhin gilt der Grundsatz, dass mit dem Verfahren der Aufnahme sur dossier einzig die
Studierféhigkeit, nicht jedoch die Eignung zum Studium geprift wird. Es steht der aufnehmenden
Ausbildungsinstitution jedoch frei, zusétzlich zur Studierfahigkeit auch die Berufseignung zu prifen.

Anerkennung: Da die admission sur dossier einer wesentlichen Anderung des reguidren Studiengangs
im Bereich der Zulassung entspricht, miissen die Anerkennungsvoraussetzungen von der zustandigen
Anerkennungskommission gemé&ss Art. 14" und Art. 13 tberpriift werden kénnen. Die Ausbildungs-
institutionen missen deshalb entsprechende Dokumente zum Zulassungsverfahren an die Geschéfts-
stelle der Anerkennungskommission richten.



2. Anerkennung nicht formal erworbener Kompetenzen (validation des acquis de 'expérience)

+  Zulassung: Art. 5 Abs. 1 und 2 litera a und b in Verbindung mit Art. 3° Abs. 1 lit. b
+  Struktur: Art. 3°° Abs. 4 lit. b

* Umfang: Art. 4 Abs. 5und 6 .

¢ Kombinationsméglichkeiten mit anderen Quereinstiegsvarianten: siehe Abschnitt 4
= Anerkennungsvoraussetzungen: Art. 4 Abs. 5 und Art. 14" Abs. 2

Validation des acquis

Verkiirzung durch

Studierfahigkeit
(Eintrittskompetenzen) Anrechn ung

[ D R

Diplom

Zulassyngs— Berufsbefshigung
ausweis (Austrittskompetenzen)
Eignung
Zulassung

Mit der validation des acquis de I'expérience kénnen nicht formal erworbene Kompetenzen an ein
Studium angerechnet werden, sofern sie den Kompetenzerwerb, der normalerweise wihrend der Aus-
bildung stattfindet, ersetzen kdénnen. Fir die Zulassung zum Studium sind Art. 5 Abs. 1 und 2 litera a
und b massgebend. Zusétzlich sind. die in Art. 3% Abs. 1 lit. b festgelegten Voraussetzungen zu
erfullen: Sie entsprechen den Voraussetzungen flr die Zulassung zu einer Ausbildung fir
Quereinsteigende (Mindestalter 30 Jahre, Berufserfahrung). )

Maximal kénnen nicht formal erworbene Kompetenzen im Umfang von 60 ECTS-Punkten an das
Studium angerechnet werden. Allféllige formal erworbene Bildungsleistungen, so z.B. Sprachdiplome
oder Teile eines fachwissenschaftlichen Studiums, kénnen zusatzlich angerechnet werden (vgl. Art. 4
Abs. 4).

Personen, die im Rahmen einer admission sur dossier (Art. 5 Abs. 2 litera c) zugelassen wurden,
kénnen in keinem Fall (vgl. Vorschldge 1 und 2 zu Art. 3°° Abs. 5) zusatzlich von der validation des
acquis de l'expérience profitieren. Hingegen kdnnen gestitzt auf Art. 4 Abs. 4 allfallige formal
erworbene Bildungsleistungen ebenfalls angerechnet werden.

Anerkennung: Die Anrechnung nicht formal erworbener Kompetenzen erfolgt grundsatzlich durch die
Ausbildungsinstitutionen selbst. Da es sich auch bei der Einfithrung der validation des acquis de
I'expérience um eine wesentliche Verénderung des reguldren Studiengangs handelt, muss die
Anerkennungskommission die Anerkennungsvoraussetzungen gemass Art. 14" und Art. 13
tiberpriffen kdnnen. Diese Uberpriifung wird sich jedoch einzig auf das Verfahren der Anrechnung
beziehen. Von Hochschulen, die ein Verfahren zur validation des acquis de I'expérience durchfithren,
wird erwartet, dass sie Uber ein Kompetenzprofil (référentiel de compétences) verflgen, das als
Referenz fiir die Validierung verwendet werden kann. Dieses Kompetenzprofii hat den
Ausbildungszielen im Anerkennungsreglement (Art. 3) Rechnung zu tragen.



3. Verbindung von Lehrtétigkeit und Ausbildung (formation par 'emploi)

e Zulassung: Art. 5 (bei Vorschlag 1 von Art. 3" Absatz 5) oder Art. 5 Abs. 1 und 2 litera a und b
(bei Vorschlag 2 von Art. 3°® Absatz 5) in Verbindung mit Art. 3°° Abs. 1 lit. b

e Umfang: Art. 4 Abs. 1,2 und 6 '

«  Struktur: Art. 3°° Abs. 4 lit. a

¢ Kombinationsméglichkeiten mit anderen Quereinstiegsvarianten: siehe Kapitel 4

¢ Anerkennungsvoraussetzungen: Art. 4 Abs. 6 und Art. 14°* Abs. 2
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Bei der Studiengangvariante ,Verbindung von Lehrtatigkeit und Ausbildung® (formation par I'emploi)
geht es darum, dass die Studierenden bereits wéhrend dem Studium eine berufliche Téatigkeit als
Lehrperson wahrnehmen. Mit der vorgesehenen Reglementierung wird dies friihestens nach dem
erfolgreichen Absolvieren von 60 ECTS-Punkten des Studiengangs mdglich, also frihestens im
Anschluss an das erste Studienjahr. Die Ausbildungsinstitution, an der die oder der Studierende
immatrikuliert ist, begleitet die Lehrtatigkeit und vermittelt gewisse theoretische Inhalte der Ausbildung
im Rahmen dieser Unterrichtspraxis. Daher kann die Lehrtatigkeit im Rahmen der ,formation par
Pemploi“ keine Vollzeittatigkeit sein (neben ihrer Unterrichtstétigkeit absolvieren die Studierenden
auch Module an der Hochschule). Im Unterschied zu einer Teilzeitbeschaftigung neben einem
Teilzeitstudium handelt es sich hier um ein Vollzeitstudium, in dem theoretische Ausbildungsteile im
Rahmen der beruflichen Tatigkeit als Lehrperson vermittelt werden. Es handelt sich also um eine
Integration von Theorie und praktischer Téatigkeit, bei der sich die Grenzen zwischen den einzelnen
Studienbereichen (Erziehungswissenschaft, Fachwissenschaften, Allgemeine Didaktik, Fachdidaktik
und berufspraktische Ausbildung) teilweise Uberschneiden und die Bereiche ineinander tibergreifen.
Die Studiengangvariante ,Verbindung von Lehrtdtigkeit und Ausbildung® steht nur denjenigen
Studierenden offen, die im Rahmen eines Quereinstiegs, wie im Reglement beschrieben (Art. 3% Abs.
1 lit. b), zum Studium zugelassen werden kénnen. Das heisst, diese Bewerberinnen und Bewerber
missen neben einem formalen Zulassungsausweis mindestens 30 Jahre alt sein und Uber eine
nachgewiesene Berufstatigkeit im Umfang von mindestens 300 Stellenprozent verfiigen (vgl. dazu die
Erlauterungen zur Aufnahme sur dossier). Zusétzlich missen die Bewerberinnen und Bewerber flr
eine formation par I'emploi ein Verfahren, das die Eignung fiir den Beruf der Lehrperson feststelit,
erfolgreich abschliessen.

Anerkennung: Die Regelung einer formation par I'emploi bedeutet die Einfiihrung eines neuen
Ausbildungsmodells. Dieses wird sich vom bestehenden reguldren Studiengang stark unterscheiden
und muss deshalb hinsichtlich der Anerkennungsvoraussetzungen durch die
Anerkennungskommission geméass Art. 14" und Art. 13 Gberprift werden konnen.



4. Kombinationsméglichkeiten

+  Welche Zulassungsausweise berechtigen zum Absolvieren welcher Ausbildung? Art. 3% Abs. 5
und Art. 4 Abs. 6

Von Art. 3° Abs. 5 werden zwei Vorschldge zur Diskussion gestellt:

Vorschlag 1: Kombination der admission sur dossier mit der formation par I'emploi oder
Vorschlag 2: keine Kombinationsméglichkeiten '

Eine Kombination der validation des acquis de I'expérience mit der formation par I'emploi wird mit Art.
4 Abs. 6 in jedem Fall, also auch fiir Studierende, welche Uber reguldre Zulassungsausweise
verfigen, ausgeschlossen.

Vorschlag 1

Dieser Vorschlag sieht vor, dass eine admission sur dossier ausschliesslich mit der formation par
I'emploi kombinierbar ist. Eine weitere Anrechnung von bereits erbrachten Leistungen im Sinne einer
validation des acquis de I'expérience wird ausgeschlossen. Begriindet liegt dies in der Tatsache, dass
diesen Studierenden mit der Aufnahme sur dossier bereits eine betréchtliche Ausbildungszeit bis zur
gymnasialen Maturitdt (oder bis zum Abschluss einer &quivalenten Ausbildung) erlassen wird. Eine
noch weiter gehende Reduktion der Ausbildungszeit Gber die Anrechnung nicht formal erworbener
Leistungen ist insbesondere im Vergleich zur Ausbildungszeit im Regelstudiengang nicht zu
rechtfertigen (dabei ist zu beachten, dass formal erworbene Bildungsleistungen zusétzlich
angerechnet werden kénnen).
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Vorschlag 2

Gemdss diesem Vorschlag kann die admission sur dossier nicht mit mit der validation des acquis de
l'expérience und auch nicht mit der formation par I'emploi kombiniert werden. Ohne formalen
Zulassungsausweis ist demnach ausschliesslich eine Zulassung in einen Regelstudiengang méglich.
Ebenso kénnen diesen Studierenden keine nicht formal erworbenen Kompetenzen an das Studium
angerechnet werden (eine Anrechnung von formal erworbenen Bildungsleistungen ist hingegen
mdglich).

Dieser Vorschlag, der samtliche Méglichkeiten zur Kombination der verschiedenen Varianten
ausschliesst, macht die Unterscheidung zwischen Quereinsteigenden und reguldren Studierenden am
deutlichsten. Die Méglichkeit, in einer spéateren Lebensphase eine Ausbildung zur Lehrperson zu
absolvieren, soll zwar gegeben werden. Dies darf jedoch nicht dazu fihren, dass diesen Studierenden
die Ausbildungszeit zu stark reduziert wird. Die Quereinsteigenden missen sich also fir eine der
Varianten entscheiden und kénnen nicht von mehreren gleichzeitig profitieren.
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